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TECHNICKA SPECIFIKACE

Pfiloha zadavaci dokumentace verejné zakazky malého rozsahu ,Strategicky plan rozvoje
mésta Sumperka*“

Sumperk

Zadavatel: M&sto Sumperk



Sumperk

1 Podrobny popis obsahu Strategického planu rozvoje a jeho ¢asti, véetné
struéné charakteristiky a navrhu obsahu

Material bude respektovat , Aktualizovanou Metodiku pripravy verejnych strategii.”

PInéni zpracovatele bude zahajeno predlozenim Planu zpracovani strategického planu a

Komunikacniho a participacniho planu.

1. Plan zpracovani bude zpracovan do 30 dni od nabyti Géinnosti smlouvy v nasledujici
strukture:

o Popis ustanoveni fidici a organizaéni struktury - Ridiciho skupiny, Realizaéniho tymu (Tym
sloZzeny ze zastupcl Zpracovatele a Zadavatele majici na starost projektové fizeni,
koordinaci, tvorbu obsahu, facilitaci jednani apod.) a cca 4 odborné pracovni skupiny (cca
8 -12 ¢lenl) a cca 5 - 8 pracovnich tymu (cca 3 - 5 ¢lenll) pro navrhovou ¢ast s
navrhem ¢len(l a specifickym popisem roli a odpovédnosti téchto skupin v procesu.
Zhotovitel bude vychazet z nasledujicich pozadavk:

e Ridici skupina je zodpovédna za klicova rozhodnuti v ramci procesu:

— Vzeti na védomi a projednani Planu zpracovani a Komunikacéniho a
participativniho planu

— Schvaleni Analytické ¢asti a navrhu vize a strategickych cild pro Navrhovou
cast

— Schvaleni Navrhové a Implementacéni ¢asti

e Realizacni tym je zodpovédny za koordinaéni, organizaéni ¢innosti a pfipravu
podklad

e 0Odborné pracovni skupiny maji poradni roli a jejich ¢lenové budou prizvani ke
spolupraci na tvorbé jednotlivych vystupt. Odborné pracovni skupiny se sejdou v
analytické fazi minimalné 2x (poprvé za Gcelem informovani o procesu a zplsobu
prace a zapojeni a podruhé za Géelem validace vystup( analytické ¢asti a doporuceni
k zapracovani zmén) a v navrhové ¢asti 1x (za Géelem validace vystup( navrhové ¢asti
a doporuceni k zapracovani zmén). Soucasti pracovnich skupin bude vzdy min. 1
osoba zodpovédna za zpracovani témat souvisejicich s konceptem inteligentnich
meést.

e Pracovni tymy maiji podpurnou roli pfi tvorbé navrhové ¢asti a doporuceni cild,
opatreni. Sejdou se v pfipadé potreby po dohodé zadavatele a zhotovitele. Pokud
vyplyne potreba, bude se 1 pracovni tym vénovat specificky tématiim souvisejicim s
vyuzitim konceptu inteligentnich mést pro mésto Sumperk.

o Navrh detailniho planu zpracovani Strategického planu rozvoje mésta véetné popisu
vystupu a aktivit s relevantnim harmonogramem. Popis metody nastaveni roli,
zodpovédnosti, metodiky, miry zapojeni a zplsobu prace véetné terminl v souladu s
uzavienou smlouvou o dilo.

o Popis mechanismu sladéni o¢ekavani zadavatele a zpracovatele na vystupu - pravidelna
jednani zhotovitele a zadavatele, frekvence a forma reportovani o pribéhu na zakladé
spolec¢né dohodnutého detailniho harmonogramu v Planu zpracovani.

o Popis metodického pfistupu k fizeni rizik v ramci procesu zpracovani Strategického planu.

ZplUsob organizace a zajiSténi jednani pracovnich skupin a pracovnich tym( (zejména
pfiprava a rozesilani pozvanek) budou vzdy dohodnuty predem spoleéné se zadavatelem.
Naklady na grafické vyhotoveni pozvanek zajiStuje zpracovatel. Distribuci pozvanek na
jednani zajistuje zpracovatel.
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Plan zpracovani je predstaven na védomi Ridici skupiné nejpozdé&ji v priib&hu zpracovani
analytické casti a sdélen na védomi také vedeni mésta a vedoucim odbord, ktefi k nému
mohou uplatnit své pfipominky a zpracovatel je povinen je uspokojivé vyporadat.

2. Komunikaéni a participacni plan bude popisovat zplUsob komunikace a postupy
medializace zamyslenych opatreni. Dlraz bude kladen na schopnost komunikovat zménu.
Konkrétni aktivity, jejich Cetnost a harmonogram budou véas a jednotnou formou
komunikovany vi¢i definovanym cilovym skupinam (napfiklad formou tiskovych zprav,
¢lankd na webu, ¢lankd v dennim tisku a jinych periodicich, odbornych seminara,
verejnych projednavani, diskusich v audiovizualnich médiich aj.) DUraz bude kladen na
uzivatelsky pfiznivou a atraktivni podobu, kterd komunikuje podstatné zmény, které se
maji odehrat.

Vystupem bude srozumitelny a prehledné strukturovany dokument ,Plan zpracovani,
véetné planu komunikace a participace“ v textovém souboru (Word, PDF) o rozsahu min.
10 normostran bez priloh + prilohy bez omezeni poctu stran a rozsahu.

Zjednoduseny harmonogram pribéhu zpracovani Strategického planu rozvoje mésta:

Cast Popis aktivity Obdobi feSeni
Vstupni jednani iniciované zadavatelem a predani podkladi 10 dni od nabyti Ucinnosti smlouvy
Plan zpracovani, véetné planu komunikace a participace 30 dni (1 mésic) od nabyti Géinnosti
smlouvy
Pfedani a prezentace analytické ¢asti dokumentace k Do 120 dni (4 mésicl) od nabyti
. projednani G¢innosti smlouvy
g (pfehledna prezentace v PowerPointu - bude prezentovano
E "J, zadavateli)
= 'S Pfedani pfipominek zadavatele k analytické ¢asti Do 14 dni od predani analytické
<Z( ¢asti k pripominkam
Zavazny termin odevzdani analytické ¢asti Do 150 dni (5 mésicl) od nabyti
Gcinnosti smlouvy
Pfedani a prezentace navrhové ¢asti dokumentace k Do 120 dn0 (4 mésicl) od odevzdani
projednani analytické ¢asti
< (pfehledna prezentace v PowerPointu - bude prezentovano
2t | zadavateli)
c 'S Pfedani pfipominek zadavatele k navrhové ¢asti Do 14 dni od prfedani navrhové ¢asti
< k pfipominkam
Zavazny termin odevzdani navrhové ¢asti Do 150 dni (6 mésic(l) od odevzdani
analytické ¢asti
— Predani a prezentace implementacéni ¢asti k projednani Do 30 dni (1 mésic) od odevzdani
S (prehledna prezentace v PowerPointu - bude prezentovano navrhové casti
= zadavateli)
Z =
L'EJ ;g Predani pfipominek zadavatele k akénimu planu Do 14 dni od pfedani akéniho planu
E k pfipominkam
S Zavazny termin odevzdani implementacni ¢asti v¢. akéniho Do 60 dni (2 mésicl) od odevzdani

planu

navrhové Casti

Pfed odevzdanim kazdé Gasti je nutné jednotlivé dokumenty prezentovat vedeni mésta a
vedoucim odbort a prodiskutovat s nimi kliCové body, nasledné zapracovat pfipominky v
souladu s vySe uvedenym harmonogramem, teprve potom muZe dojit k odevzdani finalniho
dokumentu.
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Cena zpracovatele zahrnuje rovnéz grafické navrhy zpracovanych vystupu, cestovné do mista
konani jednani, tisk materiall, praci v terénu, a vSechny ostatni obdobné vydaje.

Zakladni kapitoly Strategického planu rozvoje mésta

Prehled zakladnich kapitol Strategického planu rozvoje mésta:

1. Uvod

2. Socioekonomicka analyza (v odrazkach jsou uvedeny hlavni éinnosti analyzy)
e ReSerSe analytickych podkladi a studii

¢ Vyhodnoceni dat
¢ |dentifikace nejvyznamnéjSich investi¢nich a neinvesti¢nich aktivit
e Prdzkumy formou strukturovanych rozhovoru
e ResSerSe navrhovych ¢asti strategickych a koncepénich dokument
3. Navrhova cast
4., Implementacéni ¢ast

1.1 Socioekonomicka analyza

2 vz

Vystupy analytické ¢asti budou:

e Srozumitelny a prehledné strukturovany dokument ,Socioekonomicka analyza v
textovém souboru (Word, PDF) o rozsahu min. 40 normostran bez priloh + pfilohy bez
omezeni poctu stran a rozsahu.

e Zpracovana sada dat ze zakladnich socio-ekonomickych statistickych ukazatel(i ve
formé editovatelného souboru tabulkového procesu (napf. Microsoft Excel) s odkazem
na zdroj dat a s odkazem na popis metodiky sbéru.

v

e Zapisy z jednani ridiciho tymu, realizaéniho tymu a odbornych pracovnich skupin.
e Zpracované sady dat a informaci z prlizkum a Setfeni a popis jejich ndvaznosti na
hlavni zjisténi.

2 ¥ 2z s 2w

Termin odevzdani analytické ¢asti: do 150 dni od nabyti G€innosti smlouvy

Analyticka Cast bude vedle jinych Casti povinné obsahovat 10 prioritnich témat (strategickych
cilt), které budou zaroven predstavovat klicové oblasti zmény pro rozvoj mésta Sumperka.

Indikativni navrh deseti prioritnich oblasti:

1. Podnikani, inovace, vyzkum a vyvoj
2. Vzdélavani a zaméstnanost
3. Bezpecnost, socialni infrastruktura a sluzby
4. Verejny prostor, urbanismus
5. Dopravni infrastruktura a obsluznost
6. Zivotni prostredi
7. Bydleni a energetika

8. Socialni oblast

9. Image a cestovni ruch

10. Institucionalni kapacita a legislativa

4114
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Zhotovitel pfitom validuje, zohledni a zapracuje pfi zpracovani klicovych oblasti zmén
strategickych cill také nasledujici témata:

Cestovni ruch, kultura, jednotna propagace a podpora sektoru sluzeb
Zivotni prostredi

Odpadové hospodarstvi (spalovani, ukladani) / Komunalni sluzby
Koncepce zelené

Hospodareni s vodou a suchem

Verejny prostor vs parkovaci mista

Historické centrum

E-government

Skolstvi

Komunitni plan

Koncepce sportu vs sprava sportovnich zafizeni

Podkapitoly socioekonomické analyzy:

Socioekonomicka analyza bude obsahovat popis klicovych oblasti zmén a vycet hlavnich
zjisténi a doporuceni pro navrhovou ¢ast a bude obsahovat nasledujici kapitoly:
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1. Doporuceni ve vazbé na dostupné analytické podklady a studie

Zhotovitel zpracuje struénou reSersi a vybere klicova zjiSténi z nasledujicich
dokumentu:

Uzemné analytické podklady obce s roz&ifenou plsobnosti Sumperka
Strategicky plan rozvoje mésta Sumperka 2014-2020

Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Sumperka

DalSi strategické a analytické dokumenty na arovni Olomouckého kraje
Jiné analyzy a studie na navrh zhotovitele nebo zadavatele

® o0 T O

2. Vyhodnoceni dat ze zakladnich socio-ekonomickych statistickych ukazatel(

Data budou zpracovana na zakladé dostupnych dat k datu, které nastane dva mésice
po uzavreni smlouvy, jakakoliv aktualizace nad ramec tohoto terminu bude provedena
na naklady zadavatele. Zhotovitel se zavazuje v 10 prioritnich tématech na zakladé
analyzy dat zpracovat klicova zjisténi ve formé malého poctu jednoduchych sdéleni a
zaroven struénych komentarld ke zpracovavanym datlim a odkaze na zdroj dat, ktery
byl vyuzit pfi analyze. Neni nutné vzdy zpracovavat data, pokud jsou hdre dostupna,
neni pochyb o pouzité metodice, ale je k dispozici graf, tabulka, mapa, diky které lze
interpretovat stav, trend nebo postaveni mésta mezi jinymi mésty. Zhotovitel se
zavazuje zpracovat data v nasledujicich konkrétnich oblastech:

a. Demograficky vyvoj - stav obyvatelstva (v€etné sloZeni podle véku,
ekonomické aktivity), migracni prirlistek/Gbytek, prirozeny prirdstek/ubytek,
vCetné progndzy vyvoje

b. Podnikani, inovace, vyzkum a vyvoj - pocet a podil registrovanych
ekonomickych subjektl (véetné rozdéleni podle odvétvi, podle zaméstnanc),
pocet zivnostnik(, véetné& pomérovych ukazatelll ve vztahu k poctu
ekonomicky aktivnich obyvatel, soucasti bude vyhodnoceni potencialu pro



Sumperk

6|14

rozvoj podnikani na Gzemi mésta - vybér vhodnych lokalit, brownfieldd,
rozvojovych ploch

c. Vzdélavani a zameéstnanost - struktura obyvatelstva dle vzdélani, mira
registrované nezameéstnanosti, pocet a podil nezaméstnanych (se zacilenim na
dlouhodobé nezaméstnané), pocet uchazecut na 1 volné pracovni misto

d. Vefejny prostor, urbanismus - vyuziti UP, studie sidelni zelené a dal$ich
Gzemnich studii

e. Dopravniinfrastruktura a obsluznost - vyuziti dat ze vSech dostupnych

dokumentU (generel dopravy) a dostupnych dat ze s¢itani dopravy

f.  Zivotni prostfedi - Primérné imisni koncentrace pevnych éastic PM10 a
PM2,5, benzo(a)pyrenu a oxidu dusicitého, tfidéni odpadu

g. Bezpecnost, socialni infrastruktura a sluzby - index kriminality, poCet trestnych
¢inl (véetné Gzemniho rozloZeni), pocet 1GzZek v socialnich a zdravotnickych
zafizenich, pocet lI€ékard, pocet zubarl a jejich podil na 1000 obyvatel, vyuziti
dat ve spolupraci se zadavatelem z analytické ¢asti Komunitniho planu mésta
Sumperka

h. Bydleni a energetika - pocet dokoncenych bytl (véetné poméru k poctu
obyvatel), vyuZiti dat zpracovanych studii regeneraci panelovych sidlist

P TS

i. Socialni oblast - vyuziti dat analytické ¢asti komunitniho planu

j- Image a cestovni ruch - pocet a struktura navstévnikd mésta, klientl IC
k. Institucionalni kapacita a legislativa - vyuziti dat o hospodareni mésta

3. Strukturované rozhovory s klicovymi aktéry s vlivem nebo zajmem na rozvoj mésta

Zhotovitel navrhne k osloveni 25 klicovych osobnosti pro rozvoj mésta z verejné a
akademické sféry, a také vedeni mésta, odsouhlasi vybér se zadavatelem a provede s
nimi strukturované rozhovory za Uc¢elem identifikace nejvyznamnéjSich investi¢nich a
neinvestic¢nich aktivit na Uzemi mésta v poslednich deseti letech s vyznamnym
dopadem na socioekonomicky rozvoj mésta, interpretace vyvoje v poslednich deset
letech, predikce vyvoje do dalSich let, zjisténi stavajicich silnych, slabych stranek,
prilezitosti a hrozeb a zmapuje navrhy pro vizi, strategické cile, strategické projekty a
typové projekty a potencial pro chytré technologie a ochotu k zapojeni se do realizace
vyznamnych projektd na Gzemi mésta. Vysledky prizkumu budou zpracovany do
syntézy hlavnich zjisténi v prioritnich tématech.

4. Strukturované rozhovory s kliGovymi aktéry v podnikatelské sfére

Zhotovitel navrhne k osloveni 15 klicovych osobnosti pro rozvoj ekonomického
prostfedi z fad vyznamnych zaméstnavatell, investorl a podnikatelll, odsouhlasi
vybér se zadavatelem a provede s nimi strukturované rozhovory za UcGelem
identifikace nejvyznamnéjsich investi¢nich a neinvesticnich aktivit na GUzemi mésta v
poslednich deseti letech s vyznamnym dopadem na socioekonomicky rozvoj mésta,
interpretace vyvoje v poslednich deset letech, predikce vyvoje do dalSich let, zjisténi
stavajicich silnych, slabych stranek, prilezitosti a hrozeb a zmapuje navrhy pro vizi,
strategické cile, strategické projekty a typové projekty a potencial pro chytré
technologie a ochotu k zapojeni se do realizace vyznamnych projektl na Gzemi mésta.
Vysledky priizkumu budou zpracovany do syntézy hlavnich zjisténi v prioritnich
tématech.
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5. PrGzkum mezi obyvateli mésta

Zhotovitel provede specificky sociologicky prizkum u cilové skupiny obyvatel ve véku
15-35 let (min. 200 respondentl) s cilem zjistit faktory ovliviujici jejich rozhodovani,
zda z(stat, ¢i opustit mésto Sumperk a zaroven priizkum na reprezentativnim vzorku
vSech obyvatel (min. 400 respondentl) s cilem zjistit spokojenost s faktory Zivota ve
mésté a navrhy na zlepSeni (podnikani, vzdélavani, zaméstnanost, ovzdusi, hluk,
zelen, verejny prostor, architektura, socialni sluzby, zdravotni sluzby, doprava,
infrastruktura apod.)

Prizkum bude mozné provést internetovou formou nebo terénnim Setfenim, primarni
je ziskani reprezentativniho vzorku (podle véku, pohlavi, vzdélani, Uzemnim
rozloZzenim, pfijma, apod.) Vizualné atraktivni graficka forma pro komunikaci s
respondenty bude zajisSténa zpracovatelem. Cena zpracovatele zahrnuje atraktivni
graficky navrh dotazniku, jejich tisk, distribuci a vSechny ostatni souvisejici vydaje.

6. Pocitova mapa

Zhotovitel vyhodnoti a vyuzije dostupné informace ziskané z dfive realizovanych
pocitovych map (jedna obecné zamérena, druha zamérfena na mobilitu). Na své
naklady zajisti zhotoveni a distribuci elektronickou formou interaktivni mapy mésta
Sumperka s cilem doplnit &i aktualizovat jiz dostupné informace z jiZz realizovanych
pocitovych map. Mapa bude distribuovana také tisténou formou na specificka verejna
projednavani k cilovym skupinam, které nepouZivaji standardné digitalni technologie.
Minimalni pocet respondentl, ktefi se vyjadfi a zapoji do hlasovani je 400. Metodika
sbéru a forma zpracovani interaktivni mapy bude predem konzultovana se
zadavatelem. Cena zpracovatele zahrnuje moderni grafické zpracovani pocitové mapy,
tisk, distribuci a vSechny ostatni souvisejici vydaje.

Yy

7. ldentifikace vnéjSich trendd, pfilezZitosti, inspirativnich projekt( ¢i pristupl a jejich
zpracovani do prehledu a popisu hlavnich faktord, které mohou mit nebo uz maji
zasadni vliv na rozvoj mésta. Zhotovitel zohledni témata, kterd budou v blizké
budoucnosti pfedstavovat nové vyzvy a vyznamné zmény v celé spolecnosti jako jsou
- automatizace a pramysl 4.0, digitalni ekonomika, adaptace na klimatické zmény
apod.

8. Zhotovitel zpracuje min. 5 pfipadovych studii (min. 1 normostrana na 1 studii +
pfipadné grafika do priloh) evropskych mést se srovnatelnych s vyvojem jako ve mésté
Sumperk. Zddvodni metodiku vyb&ru téchto mést, popiSe historicky kontext (z
hlediska ekonomiky, spoleénosti a stavu zivotniho prostfedi) a popiSe faktory, které
mély vliv na realizaci strategickych intervenci (fizeni, koordinaci, zpUsob
implementace a popiSe zmény, kterych bylo strategickymi intervencemi dosazeno a
maji souvislost s prioritnimi tématy ve mésté Sumperku.

9. Potencial chytrych technologii

v~

Zhotovitel identifikuje kliCové oblasti rozvoje, ve kterych je nejvySSi potencial pro
vyuziti chytrych technologii, primarné v dopravé, infrastruktufe prenosovych siti,
bezpecnosti, verejné sprave a Uspore energii.

10. Doporuceni pro navrhovou ¢ast

ReSerSe na zakladé dostupnych koncepcénich, strategickych dokumentl a programi
regionalniho, narodniho a evropského vyznamu s vyznamnym vlivem na rozvoj Gzemi
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mésta - zhotovitel zpracuje stru¢nou reSerSi navrh( strategickych cild a navrhne
doporuceni pro strukturu cilt v navrhoveé ¢asti z nasledujicich dokument:

a. Strategicky plan rozvoje mésta Sumperka 2014 - 2020
b. Uzemni plan mésta Sumperk

c. Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje (aktualné se
dokonduje)

d. Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

e. Dostupné aktualni podklady pro politiku soudrznosti EU na programové obdobi
2021-2027 v obdobi zpracovani analytické ¢asti (napft. Vicelety financni
ramec ESIF, Strategie EU 2027 apod.)

f. DalSi strategické a koncepéni dokumenty na navrh zhotovitele nebo
zadavatele

11. Formalni nalezitosti analytického dokumentu:

Mimo kapitoly popisujici vystupy analytické ¢innosti, na jejichz zplsobu ¢lenéni se
dohodne objednatel se zhotovitelem, musi dokument obsahovat nasledujici formalni
nalezitosti:

Titulni stranka

Impresum - zpracovatelsky tym, vlastnik dokumentu, loga, rok vydani apod.
Uvod - shrnuti G&elu dokumentu a okolnosti jeho vzniku

Obsah

Seznam zkratek

Seznam tabulek, grafl a obrazkd pouzitych v dokumentu

Seznam pouzitych pramen (dle citacni normy, na které se shodne objednatel
se zhotovitelem)

@ P o0 oo

Déale mlUze dokument obsahovat tyto nalezitosti:

a. Slovo starosty Ci jiného zastupce mésta, pripadné vybraného odbornika
Popis, jak se v dokumentu orientovat a Cist jej

¢. Souhrn hlavnich zjisténi (tzv. executive summary) - vybér nejpodstatnéjsich
analytickych udajl

d. Popis procesu tvorby strategie - ustanoveni pracovnich skupin a jejich ¢innost,
stru¢ny harmonogram procesu

Zhotovitel navrhne k boddm 1 - 9 metodicky pfistup, identifikuje metodické nastroje a
postupy (napriklad SWOT analyza, Analyza kliCovych aktér(, hranic, GhlG pohledu,
predpokladd; brainstorming, brainwriting; Why - why diagram; Dimenzionalni analyza;
Hierarchicka analyza; Interpretativni modelovani; MySlenkové mapy; Strom problémd;
Technika rozhodovacich seminarll aj.) a popiSe divody vybéru a navrhu minimalné
dvou specifickych cilovych skupink osloveni prostfednictvim priizkumu mezi obyvateli,
véetné klicovych tezi, které tyto prizkumy budou ovérovat.

Dokument bude strukturovany v maximalni mozné mife jako tzv. ,obracena
pyramida“, tedy ta nejpodstatnéjsi sdéleni budou vzdy na zacatku textu, sefazena dle
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prioritizace nebo zvyraznéna a odliSena od ostatnich (i vizualné) méné podstatnych
detaill.

1.2 Navrhova ¢ast

Predmétem navrhové cCasti bude zpracovani koncepcéniho dokumentu ,Strategicky plan
rozvoje mésta Sumperka“, ktery bude zakladnim dokumentem uréujicim dlouhodobou vizi,
strategické cile, klicové intervence, opatreni, aktivity a typové projekty pro navrhovou ¢ast.

V Gvodu této etapy probéhne predstaveni analytické Casti a prezentace k navrhové casti -
predstaveni finalniho vystupu analytické ¢asti a doporuceni k navrhové ¢asti (véetné moznych
strategickych cill), jednani k navrhové ¢asti s politickym vedenim a klicovymi aktéry, jehoz
formu navrhne zpracovatel objednateli a pfedem se na ni dohodnou, zaslani kompletniho
dokumentu k pripominkdm a namétam.

Navrhova ¢ast dokumentu bude rozdélena do deseti kapitol vychazejicich z deseti prioritnich
témat (strategickych cild), upravenych po dohodé s fidici skupinou na zakladé hlavnich
zjisténi v Analytické casti.

s vz 2 v 2

Termin odevzdani navrhové ¢asti: do 6 mésicli od odevzdani analytické ¢asti

Popis vize, klicovych oblasti zmén, strategickych cild, klicovych intervenci, strategickych cil(,
opatrfeni a typovych aktivit a projektld bude vychazet z:

e popisu intervencni logiky a provazanosti analytické ¢asti na navrhovou ¢ast v deseti
preddefinovanych klicovych oblastech zmény,

e popisu strategickych cill, véetné klicovych intervenci a opatfeni a popisu postupu
jejich dosazeni prostfednictvim opatfeni a typovych aktivit a projektd a jejich
projednani na Urovni fidici skupiny, realizacniho tymu a pracovnich skupin, se
zapojenim prfedem definovanych cilovych skupin do sbéru ndmétu a pfipominek.

Mimo vySe popsané kapitoly, na jejichz zplUsobu clenéni se dohodne objednatel se
zhotovitelem, musi dokument obsahovat nasledujici formalni nalezitosti:

e Titulnistranka

e Impresum - zpracovatelsky tym, vlastnik dokumentu, loga, rok vydani apod.
e Uvod - shrnuti G&elu dokumentu a okolnosti jeho vzniku

e Obsah

e Seznam zkratek

e Seznam tabulek, grafu a obrazkl pouzitych v dokumentu

e Seznam pouzitych pramen( (dle citacni normy, na které se shodne objednatel se
zhotovitelem)

Dale muze dokument obsahovat tyto nalezitosti:

e Slovo starosty mésta Ci jiného zastupce mésta, pripadné vybraného odbornika
e Popis, jak se v dokumentu orientovat a Cist jej
e Souhrn cilll a opatfeni v prehledné tabulce ¢i schématu
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e Popis procesu tvorby strategie - ustanoveni pracovnich skupin a jejich ¢innost,
struény harmonogram procesu

e Seznam inspirativnich projektl a pfikladt dobré praxe z jinych mést a obci

Dokument bude definovat pristup k rozvoji Uzemi s vyuzitim konceptu Smart City. Bude
vytvoren v souladu s Metodikou Konceptu inteligentnich mést a identifikovat typové aktivity v
Sesti klicovych oblastech Smart City (ekonomika, doprava, Zivotni prostredi, lidé, bydleni,
sprava). Zadavatel poskytne zpracovateli relevantni podklady, které jsou k dispozici k
implementaci konceptu inteligentnich mést ve mésté Sumperku.

Zavérem této etapy probéhne diskuse k navrhové cCasti - predstaveni finalniho vystupu
navrhové casti, diskuse k aktivitdm a projektiim, zaslani kompletniho dokumentu k
pripominkam a namé&tim.

1.3 Implementacni ¢ast (Monitoring, hodnoceni, fizeni a implementace)

Bude stanovena implementacni fidici struktura véetné vymezeni jednotlivych aktér( a
stanoveni finan¢niho a ¢asového ramce.

Zhotovitel zaruci:

e Zpracovani modelu fizeni véetné schématu odpovédnosti zainteresovanych subjektd,
e Zpracovani harmonogramu realizace jednotlivych opatreni

e Zpracovani metodiky hodnoceni naplnovani indikator(

e Zpracovani schématu fizeni a monitoringu cili a tematickych opatfeni

e Zpracovani systému kontroly casového, vécného a financniho pInéni a fizeni rizik

e Zpracovani navrhu mechanismu dosahovani strategickych zmén

V navaznosti na klicové oblasti zmény a strategické cile bude zpracovan akéni a finanéni plan
identifikujici strategické intervence, kliCové zdroje financovani, nositele, spolupracujici
subjekty a tfi az pétilety vyhled financovani s odhadem naro¢nosti na strané vlastnich zdroj(
a odhadovanymi poZzadavky na externi zdroje financovani, véetné jejich ramcové provazanosti
na rozpocet mésta a pripadné vhodné dotacni tituly.

Ke kazdému tématu bude zpracovan vlajkovy projekt v zavazné strukture:

e Identifikace Operaéniho programu / dotac¢niho titulu apod.
e Nazev projektu

e Nositel projektu - Kdo ma opatreni realizovat

e Kolik to bude stat a z jakych zdrojli to bude financovano
e Umisténi/dotcené Gzemi projektu

o Cil projektu

e Jakym zpUsobem bude opatieni realizovano

e Jak se bude vyhodnocovat Uc¢inek realizace

e Dopady projektu

e Vystupy projektu

e Cilova skupina projektu a popis dopadu na ni
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e Faze rozpracovanosti projektu

e Predpokladany rozpocet projektu

e Harmonogram projektu - Jaky bude ¢asovy harmonogram realizace
e Predkladatel projektu

e Projektovy manazer projektu

e Partneri projektu

Vystupem implementaéni ¢asti bude dokument o rozsahu min. 12 normostran v textovém
souboru (Word, PDF) bez pfiloh + pfilohy bez omezeni poctu stran.

> 2

Termin odevzdani implementacni ¢asti: do 2 mésicli od odevzdani navrhové ¢asti

Cely dokument bude mit odpovidajici miru podrobnosti, vzajemné vyvazené a provazené tfi
zakladni ¢asti: analytickou, navrhovou a implementacéni ¢ast. Bude obsahovat definici
problému, souhrn podkladovych analyz a dat, na jejichz zakladé a komunikace a participace
s odbornou a laickou verejnosti bude definovat vizi a stanoveni cili, kterych ma byt
dosaZeno. Dale bude obsahovat tematicka opatreni, jejichZ prostfednictvim budou jednotlivé
cile napliiovany dle stanovené prioritizace.

2 Obecna vychodiska zpracovani

Strategicky dokument musi respektovat nékolik zakladnich tezi:

e Je zaméren na Clovéka, na jeho realné problémy a potreby a na skutecny svét.
e Vécny obsah problém0 a potreb lidi, je stejné dllezité to, kdo jsou nositelé jejich pficin
a dasledkd.

o Jakékoli vyroky o budoucnosti jsou pouze odhady, jejichZ stavebnimi kameny jsou ve
stejné mire fakta a hodnoty.

e Strategie je predmétem i vysledkem spolecenského dialogu.
e Strategie je kontinualni proces.

Ocekavanym vysledkem je dokument, ktery

umi definovat skutecné problémy, spravné je pojmenovat a navrhnout jejich reseni

e je navazny na stavajici strategické dokumenty

e je vizionarsky, zohlednujici dobré praxi a zkuSenosti jinych

e ma jasné stanovené, pojmenované a srozumitelné priority, které jsou realné

e orientuje se na podporu silnych stranek oblasti

e se neboji razantnich zasaht do problémovych oblast

e je partnersky, respektujici potreby a pozadavky vSech zainteresovanych stran

e je adresny, ma jasné definované typy cilovych skupin, partnerd, ale i gestort a
klicovych aktéru

e je respektovany a pfijimany napfi¢ zajmovymi skupinami

e je Ctivy, struény, prehledny, uzivatelsky privétivy s dlirazem na obsah ne rozsah

e je designovy - zaujme na prvni pohled svym nezaménitelnym vizualem vystihujicim

obsah sdéleni.
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3 Rozsah Strategického planu rozvoje mésta

Minimalni rozsah dokumentu:

e Plan zpracovani, véetné planu komunikace a participace min. 10 normostran
e Analyticka ¢ast min. 40 normostran
e Navrhova ¢ast min. 40 normostran

P

e Implementacni ¢ast min. 12 normostran

Kompletni dilo bude predano elektronicky na vhodném datovém nosici ve formatu *.docx a
*pdf. Zhotovitel se zavazuje ke standardni praci se zdroji (citace, odkazy) a na pozadani
preda vysvétleni k metodice sbéru prezentovanych dat a informaci.

Zaroven zpracovatel vytvofi struénou, zjednodusenou verzi, ktera bude poutavou designovou
formou prezentovat hlavni teze a body zpracovaného dokumentu. Tento dokument bude
vyuzit pro prezentacni UcCely zamérené na Sirokou verejnost mésta. Struéna verze bude
predana elektronicky na vhodném datovém nosici ve formatu *.docx a *pdf.

4 Prehled nezbytnych pfiloh Strategického planu rozvoje mésta

Zhotovitel zpracuje prehled nezbytnych priloh Strategického planu rozvoje mésta. Seznam
priloh bude uveden na zavér dokumentu a bude obsahovat tabulky, grafy, analytické rozbory,
fotodokumentaci, pripadné dalSi formy zpracovani dat, které budou sladény s grafikou
Strategického planu.

Minimalné pozadované prilohy:

e Tabulka provazanosti na jiné relevantni strategické dokumenty

e Koincidenc¢ni tabulka popisujici vazby mezi jednotlivymi strategickymi cili
e Vazba strategickych cil(i na evropské zdroje financovani

e Seznam zapojenych aktérl

e Seznam zkratek

e Prehled uskutecnénych jednani

5 Popis prace s pracovni skupinou nominovanou objednatelem v souvislosti
s pripravou a zpracovanim Strategického planu

Pracovni skupiny hraji klicovou roli pri vytvareni analytickych podkladl a jejich validaci.
Odbornost jednotlivych ¢lend rovnéZz zaruduje, Ze stanovené cile a opatfeni odpovidaji
potfebam mésta a jeho obyvatel.

Odborné pracovni skupiny budou slozené z relevantnich zaméstnancd mésta a jeho
organizaci, zastupcl mistnich samosprav v Gzemi spadajici pod rozSifenou pusobnost mésta
Sumperka, zastupcl mistnich podnikateld, neziskovych organizaci a pfipadné také expertd
krajské a narodni Grovné. Nominaci jednotlivych ¢lenl provede objednatel v (zké spolupraci
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a na zakladé doporuceni zpracovatele. Zpracovatel zapoji odborné pracovni skupiny do tvorby
strategického dokumentu a zaroven je bude pribézné informovat o postupu praci.
Zpracovatel zajisti, aby probéhla nasledujici jednani a schlizky s ¢leny odbornych pracovnich
skupin, a pripravi na né podklady po dohodé s objednatelem.

K zajisténi hladkého pribéhu pracovnich jednani je dilezité se ridit nasledujicimi zasadami:

e Termin pracovnich jednani musi byt znam vSem Gc¢astnikim alespon 14 dni pfedem.
Datum prvniho setkani vybere zpracovatel po dohodé s objednatelem. Zbylé terminy
budou zvoleny vzdy na prfedchozim jednani pracovni skupiny. Pfed jednanim zasle
zpracovatel Ucastnik(im oficialni pozvanku.

e Zpracovatel zasle ¢lenim pracovnich skupin podklady k jednani. Ty rozesle alespon 4
pracovni dny predem. Tyto podklady nejprve konzultuje s objednatelem, ktery s jejich
podobou musi souhlasit.

e Zpracovatel informuje vSechny ¢leny pracovnich skupin o pribéhu posledniho jednani
korespondencné (zasSle zapis z jednani, pripadné pouzitou prezentaci), a to nejpozdéji
3 pracovni dny od uskute¢néného jednani.

e V pfipadé nejasnosti poskytne zpracovatel ¢lenm pracovnich skupin potfebné
informace. Zaroven je bude informovat o zpUlsobu, jakym bylo nalozeno s jejich
pripominkami a naméty, a to v predem stanovenych terminech.

e Jednani pracovnich skupin probéhne minimalné trikrat v priibéhu tvorby dokumentu
(viz vySe). Budou-li to vyZadovat okolnosti, mohou se ¢lenové pracovnich skupin sejit i
nad stanoveny ramec.

6 Hodnoceni SEA

Zpracovatel pred zahajenim prace na navrhové ¢asti zajisti konzultaci s Olomouckym krajem,
s cilem ovérit, zda vysledny Strategicky plan rozvoje podléha procesu SEA (Vyhodnocovani
vlivll koncepce na Zivotni prostredi).

V pfipadé negativni odpovédi nebude SEA hodnoceni zpracovano.

V pripadé pozitivni odpovédi zajisti zpracovatel hodnoceni SEA v souladu se zakonem ¢.
100/2001 Sb. o posuzovani vlivll na Zivotni prostredi, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zhotovitel zajisti:

e Zpracovani zadosti o stanovisko organu ochrany prirody k vlivu koncepce na lokality
soustavy Natura 2000 (evropsky vyznamné lokality, resp. ptaci oblasti) dle § 45i
zakona 6. 114/1992 Sb., o ochrané pfirody a krajiny, ve znéni pozdéjSich predpist

e Zpracovani oznameni koncepce dle § 10c) a pfil. 6. 7 zakona ¢. 100/2001 Sb., o
posuzovani vlivl na zZivotni prostredi, ve znéni pozdéjsich predpisu. Déale zajisti
predloZeni oznameni k vyjadreni prislusSnému Gfadu na zakladé plné moci, poskytnuté
objednatelem.

e Zpracovani Vyhodnoceni koncepce dle § 10e) a pril. €. 9 citovaného zakona, resp. dle
zavéru zjistovaciho fizeni, stanovujiciho pozadavky na rozsah a obsah Vyhodnoceni.
Vyhodnoceni bude zpracovano osobou, opravnénou k jeho zpracovani dle § 19
citovaného zakona. V pfipadé, Ze bude organem ochrany pfirody poZzadovano
zpracovani Posouzeni vlivli koncepce na EVL a ptaci oblasti (lokality soustavy Natura
2000) dle zakona ¢. 114/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl (tzv. naturové
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hodnoceni), bude toto hodnoceni zpracovano osobou, opravnénou k jeho zpracovani
dle citovaného zakona o ochrané prfirody a krajiny.

Pfipravu a fizeni vefejného projednani a zpracovani zapisu z verejného projednani,
ktery bude pred zaslanim prislusSnému Gradu projednan s objednatelem.

Navrh vyporadani vSech vyjadreni zaslanych ke zvefejnénému navrhu koncepce a
jejimu Vyhodnoceni, pfipadné vznesenych v ramci verejného projednani a/nebo
zaslanych v zakonné Ihité po verejném projednani.

Pripadny navrh Gpravy koncepce na zakladé relevantnich vyjadreni

Podporu objednatele pfi plnéni informacnich a komunikacnich povinnosti dle zakona
¢. 100/2001 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl, véetné povinného zverejnovani dle
citovaného zakona a komunikaci s dotenymi organy a pfisluSnym uradem.

Navrh textu dle § 10g, odst. 5, pism. a-e) zakona ¢. 100/2001 Sb., ve znéni
pozdéjSich predpist, uréeného ke zverejnéni.

A pripadné dalSi kroky, vyplyvajici z citovaného zakona.
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